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FOoreningsbarometer 2021 - bakgrund & genomforande

BAKGRUND

Undersokningen har genomforts av Novus pa
uppdrag av Naturskyddsféreningen.

Syftet med understkningen ar att félja upp
lokalféreningarnas arbete under
verksamhetsaret 2021, i kretsar respektive
lansférbund.

Detta &r den tredje métningen av
Foreningsbarometernsom gors — den forsta
handlade om verksamhetsaret2019.

MALGRUPP
Aktiva i Naturskyddsforeningens

lokalféreningar — kretsar och lansférbund.
@

GENOMFORANDE

Antal intervjuer totalt: 946
(varav 791 krets, 155 lansforbund)

Faltperiod: 13 jan — 3 feb 2022
Svarsfrekvens: Totalt: 37%

Lansforbund: 66%
Krets: 34%

Undersdkningen ar genomford via
webbintervjuer pa ett totalurval fran
Naturskyddsforeningens register dver
fortroendevaldai kretsar och lansforbund.

Resultaten pa total niva ar viktat utifran
faktisk fordelning mellan andel kretsar och
andel lansforbund i det levererade urvalet
fran Naturskyddsforeningen.

RESULTAT

Resultaten for allménheten levereras i en
diagramrapport.

Angivna signifikanta skillnader i rapporten ar
jamfort mot totalen och med en bas pa minst
100 svar om inte annat anges (undergrupper:
krets/lansforbund, kon, alder, sitter i styrelsen
eller ej, alder styrelsen).

FELMARGINAL

Vid 1 000 intervjuer:

Vid utfall 20/80: +/- 2,5%
Vid utfall 50/50: +/- 3,2%



@ Naturskyddsforeningen Kretsen har varit...
—r

5 % N
Fortroendevald i krets: Mycket mer aktiv &n 2020 4%
7% - 2020:
e .. . o . o 1 9 %
Nu bdrjar aktiviteten i kretsarna ater vanda uppat, 20% °
.. o 2 iV 2019:
efter det stora tappet under forsta aret av Rt s 2 S A
20% 27 %

coronapandemin — samtidigt som vissa kretsar

slapar efter jamfort med 2020 - * 36 %
Lika aktiv som 2020 17%

52%
FRAGA: Hur upplever du aktiviteten i I 20 % -
din krets under 2021 i jamforelse med Nigotmindreaktvan200 | |34%
20207 9% L 2020:
) | 65 %
N o %
Mycket mindre aktiv dn 2020 | 31% 2019:
} 29%, - 11 %
Finns det nagon koppling mgllgn éIQeor i - 8%
styrelsen och (kretsens) aktivitetsniva? Vet o] 6%
- Ja, resultaten indikerar en hégre 9%

aktivitetsniva bland yngre T ®2021 12020 2019
styrelsemedlemmar. I 3%
Min krets har inte alls varit aktiv 3%
under 2021 . 0

1%
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Fortroendevald i lansforbund:

Lansforbundens aktivitet drabbades inte lika
hart som kretsarna under det forsta aret av
coronapandemin och aven har ser vi att
lansforbundens aktivitetsniva totalt sett Okat
jamfort med verksamhetsaret 2020.

FRAGA: Hur upplever du aktiviteten
| ditt lansforbund under 2021 i
jamforelse med 20207

Lansforbundet har vatrit...

Mycket mer aktivt an 2020

Nagot mer aktivt 4n 2020

Lika aktivt som 2020

Ndgot mindre aktivt an 2020

Mycket mindre aktivt &n 2020

Vet ej

Mitt Iansforbund har inte alls varit
aktivt under 2021

4%
4%
9%

B 3%
8%

D%
O 12%
3%

11%
8%

6%

f3%
0%
1%

15%
44 %
26%

21%

25%

| 3a%

BAS: Linsférbundet 2021 (n=155), 2020 (n=168), 2019 (n=137)

—_

48 %

—_

N 2021

2020:
20 %

2019:
34 %

2020:
46 %

2019:
11 %

2020 12019
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FRAGA: Hur upplever du att samarbetet totalt sett har fungerat Signifikanta skillnader
|n0m foren | ngen u nder 202 1’7 Féljande undergrupper svarar i hégre grad:
25% ) Mycket/ganska bra (66%)
Mycket bra 25% +  Styrelsemedlem 2021 - aldre (66+ ar) (73%)
21%
] | — 2020: Vet ej (8%)
— 41 % * Ejstyrelsemedlem 2021 (23%)
Ganska bra 38%
| 45%

Varken bra eller daligt

Ganska daligt
6

L 2020: .
; 2% 10 % Upplevelsenav hur féreningens totala
Mycketdaligt || 2% samarbete fungerat under aret ligger kvar pa
H 2% 2;) %/9: motsvarande nivder som tidigare.
> B — Tva av tre svarar "bra”

8%

H 0,
Vet ej 9% 2021 2020 (712019

9%

BAS: Totalt 2021: (n=946), 2020 (n=1091), 2019 (n=1104)
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FRAGA: Hur upplever du att
samarbetet har fungerat mellan

kretsen/lansforbundet och rikskansliet
under 20217

Mycket bra

Ganska bra

Varken bra eller daligt

Ganska daligt

Mycket daligt

Vet €j

Vi har inte haft
nagot samarbete

7%
9%
7%

IRE

4%
5%
5%

.

2%
1%
2%

1 1

19 %
19%
] 23%

21%

18%

19%

J

8%
7%
7%

T

39 %
41%
37%

2020:
28 %

2019:
30 %

2020:
6 %

2019:
7%

N 2021 [12020

BAS: Totalt 2021: (n=946), 2020 (n=1091), 2019 (n=1104)

[12019
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Svar fran krets respektive lansforbund:

En av fyra i kretsen tycker att samarbetet med
rikskansliet fungerat bra.

En av tre i lansforbundet tycker att samarbetet
med rikskansliet fungerat bra.

FRAGA: Hur upplever du att
samarbetet har fungerat mellan
kretsen/lansforbundet och
rikskanslietunder 20217?

Mycket bra

Ganska bra

Varken bra eller daligt

Ganska daligt

Mycket daligt

Vet gj

Vi har inte haft
nagot samarbete

.

T

7%
6 %

18%

19%

%
6 %

__r

2%
3%

30%

21%

)

9%

1%

40 %

35%

Krets:
25 %

Krets:
5%

[ Krets M Lansférbund

BAS: Krets (n=791), Lansforbund (n=155)



@ Naturskyddsforeningen . o
S | Vi ar mycket néjda 10%
1 10% — 2020:
29 %
- = e " . 25 %
Drygt en tredjedel ar ndjda med stodet Vi &r ganska njda _19% 2019:
de fatt genom rikskansliet och fa ar missnojda. 24% | 34.%
Vi ar varken nojda — 200%
eller missndjda 19%
21%

FRAGA: Hur upplever du det stéd som | -

k_retsen/lé_in sforbundet har fatt genom e ST I 33f -
rikskanslietunder 20217 | % g 2020:
(ex. projektbidrag, kampanjbidrag, | 1% 4%
material, férelasningar, natverk, Vi Srmycket missnclc f 156 oo
kampanjer m.m.) . 0%
Vi har inte sokt nagot stod 15%
11%
Vi har sokt men 3;/; W 2021 2020 2019
En tiondel har inte sokt stéd och inte fatt nagotstod | o,
manga saknar inblick i fragan r— Y
och svarar Vet g). Vet ej 33%

BAS: Totalt 2021: (n=946), 2020 (n=1091), 2019 (n=1104)
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Svar fran krets respektive lansforbund

Drygt var tredje fran kretsarna ar ndjda med det stod
de fatt genom rikskansliet under 2021.

Fyra av tio fran lansférbunden ar néjda med det stod
de fatt genom rikskansliet under 2021.

FRAGA: Hur upplever du det stéd som
kretsen/lansforbundet har fatt genom
rikskanslietunder 20217

Vi ar mycket néjda

Vi ar ganska nojda

Vi ar varken néjda
eller missndjda

Vi ar ganska missnojda

Vi ar mycket missnojda

Vi har inte sokt nagot stod

Vi har skt men
inte fatt nagot stod

Vet €]

Krets:
34 %

Krets:
3%

[0 Krets M L3nsférbund

BAS: Krets (n=791), Lansférbund (n=155)
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Ja, deltagiti en sadan
utbildning 2021

NY FRAGA 2021!

Fraga: Har du under 2021 deltagit i

o . . a, deltagiti flera sddana
nagon utl_alldnlng som anordnats av b mingar 2001
riksforeningen?

- med "utbildning” avses har saval kurser
(t ex en utbildning for fortroendevalda)
som webbinarier eller forelasningar.

Nej 80%

Ja, totalt (19%) o
Fortroendevald Lansforbund (28%) En av fem har d@ltaglt I
nagon utbildning som
anordnats av riksféreningen

under 2021

Nej (80%
Ej styrelsemedlem 2021 (85%)

Vet ej
Alder - 76+ &r (87%) el

N\

BAS: Totalt (n=946)



Jag tror att jag kan ha nytta av utbildningarnas innehall
I min roll som fortroendevald:
36% “

@ Naturskyddsforeningen
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5. Instdmmer helt och hallet

65 %
FRAGA: | vilken utstrackning . 30%
instammer du i foljande pastaende? J
3. 27 %
Tva av tre tror att 2 W a% W
de kan ha nytta av
> %

utbildningar de har
gatt under 2021

1. Instammerintealls | 1 %
/

Vet ej 3%

BAS: Deltagit i nagon utbildning under2021 (n=186)
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Fortroendevald i krets:
Ja

FRAGA: Har din krets haft en 33%
dialog med kommunen under

37%

2021 i syfte att paverka = 2021
kommunens Agenda 2030- -340/0
arbete? Nej

34% 2020

29 %
Vet gj
33%

BAS: Krets 2021 (n=791), 2020 (n=923)
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Fortroendevald i lansforbund:
Ja

FRAGA: Har ditt lansforbund haft en 6%
dialog med regionen, lansstyrelsen
eller nagon/nagrakommuner i A = 2021
regionen under 20211 syfte att

paverkaderas Agenda 2030-arbete? Nej

34 %

21%

2020
23%

46 %
Vet gj

52%
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FRAGA: Hur upplever du kunskapen din
krets/ditt lAnsforbund har i att bedriva
politiskt paverkansarbete?

(dvs. arbete som paverkar de politiska beslut
som fattas i kommunen/lanet)

Drygt hélften anser att féreningen har
god kunskap kring arbetet att
paverka politiska beslut som fattas i
kommunen/lanet.

N\

Mycket god kunskap

Ganska god kunskap

Grundlaggande kunskap

Nagot bristande kunskap

Mycket bristande kunskap

Vet ej

o

5%
5%
5%

.

11%
8%
10%

-

16 %
18%
19%

2020:
53 %

2019:
53 %

35%
) | 35%
35%
20%
21%
18%
13 %
12%
14%

2020:
17 %

2019:
19%

W 2021 [E2020 [12019

BAS: Totalt 2021: (n=946), 2020 (n=1091), 2019 (n=1104)



Inte arbetat med fragan/
Daéliga pa att arbeta med fragan

@ Naturskyddsforeningen S e ity Sveanimge
N’

20 %
sk : . 14 %
finns inte majlighet att salla bland intresserade

Jobbar med det men har inte ndgon specifik )
strategi, alla &r valkomna 9 /0

FRAGA Hur arbetar nl m ed att fé personer m Ed ddVaIbe_r"edningensans(\j/ar/;ak\)rbetgr_ 9 %
. . . me ettatilsammans med valberedningen
olikabakgrund och kompetenserini styrelsen?

Personlig kontakt
/Via eget natverk 7 %

(exempelvis yngre personer, personer med annan . Va aktieteroch meten som
. . . aturskyddsforeningen sjalva anordnar
etnisk bakgrund an svensk, personer med olika S

funktionsvariationer etc.) Fragan omformulerad 2021 annonser{ tdssicifer

Genom samarbeten
med andra org/bolag

Svart att rekrytera
under pandemin

Urval av citat:

Inte arbetat med fradgan/Daliga pa att arbeta med fragan (20%) ot

« "Arbetarinte alls med det”

» "Arbetarinte specifiktmeddetta, utan har problem med att fa styrelsefolk Oppet for alla
6verhuvudtaget’. ]

» "Bjuderin vidtillfélle. Annarsinte sa aktivt pa denna front”. e

Svartatt rekrytera (...) finns inte mojlighet att salla bland intresserade (14%) Sakkunskap ar vikigare [ 1%

« "Det &r svart att rekrytera 6ver huvud taget”. an dlder, kon, ettt

» "Styrelsen bestarmestav éldre som varitaktivaiféreningenlénge. Detman
ofta hér och séagerar att det ar svart att rekrytera nya deltagare, i synnerhet
yngre”.

Ingetsvar § 200

Vet gj

17%

BAS: Totalt (n=946)
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31% n
FRAGA: Har du den kunskap och Jo, helt | 3a%

erfarenhet av ledarskap som du 35%

2020:
87 %
anser behovs for ditt uppdrag? | B

2019:
o,
54 % 87 0%
Ja, delvis 53%

52%

e

Nel 8% 2021
T o 8%
Ungefar lika manga som | ot
tidigare upplever att de har
5%
den kunskap och erfarenhet w 012019
. Vet gj 5%
av ledarskap som behdovs,
nastan nio av tio 6%

BAS: Totalt 2021: (n=946), 2020 (n=1091), 2019 (n=1104)
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FRAGA: Upplever du att styrelsen
eller gruppen har den kunskap
och erfarenhet av ledarskap som
du anser att den behdver for sitt
uppdrag?

36 %

Ja, helt 36%

31%

52 %
53%
55%

Ja, delvis

2020:
89 %

2019:
86 %

Nej

Vet €] 5%
5%

W 2021 ®2020 (12019

BAS: Totalt 2021: (n=946), 2020 (n=1091), 2019 (n=1104)

Nara nio av tio anser att styrelsen/gruppen har den kunskap och erfarenhet som behovs for uppdraget
— samtidigt som hélften menar att det endast ar “delvis” vilket tyder pa behov av ytterligare utveckling hér




@ Naturskyddsforeningen
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Fortroendevald i krets:

FRAGA: | vilken utstrackning instammer du i att kretsens arbete under 2021 har...?

Instimmande  Ejinstimmande

... lett till att den negativa miljépaverkaninom
kommunen har minskat (exempelvis minskning av CO2-

. 23 %
utslapp, (26 %)*
minskad anvandning av kemikalier m.m.)?
... lett till att allmanhetens intresse for kretsens/ gfojﬂ’*
Naturskyddsforeningens fragor har 6kat? (24.9)
.. lett till att naturvarden bevarats (exempelvis genom 37 %
(36 %)*

att naturreservat bildats, omradesskydd initierats
m.m)?

* = Undersokning 2020
M5, Instammerheltoch hdllet ®4 =3 ©2 M1 Instdmmerintealls ™ Vetej BAS: Kretsen (n=791)



30 %

Kilmat och miljoé

@ Naturskyddsforeningen Naturvard
—r’

30 %
Skog 24 %
Biologisk mangfald 18 %

Fortroendevald i krets: Aktiviteter

FRAGA: | vilka av kretsens/Naturskyddsforeningens Emzgleelion

fragor har du sett att allmanhetens intresse har okat -
under 20217 (6ppen frdga som kodats)

Angsmark

Strandskydd

Aterbruk

Allménhetens intresse har
framst okat i fragor om klimat
och miljo samt naturvard, foljt av
skogsfragor

/ Annat: Hav

”Varden av Kullaberg”.

Annat

24 %

*Vandring i fin natur”.

"Facebook och véra Inget svar

arrangemang’”.

\ "Mat”. vetej

BAS: Om svaratinstdmmande pa att Naturskyddsféreningen harletttill attallmanhetens intresse for
kretsens/Naturskyddsforeningens fragor har 6kat. (n=236)
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FRAGA: Vad anser du att ni har
lyckats bast med, av det som ni har gjorti

kretsen/lansforbundet under 2021?
(kodad fraga)

Utvalda citat

Utomhusaktiviteter/naturaktiviteter/exkursioner/

utflykter (17%

« ”Det har framst varit med vara utomhusaktiviteter. Vi har kommit igang med
barnaktiviteter. Vi har informerat om invasiva arter med en utstélining’.

» ’Lyckats genomféra utflykter trots pandemin’.

Bevakat/paverkat kommunala, lokala och politiska fragor berérande SNF (16%)

- ”Bevakat och forsvarat strandskydd som flera ganger varit utsatt for kommunens
beviljande av dispens”

» En petition om kommunens skogsbruk som fler &n 100 personer skrivit under och
som nu ska upp i kommunstyrelsen.”

Utomhusaktiviteter/naturaktivitete r/e xkursioner/utflykter

Bevakat/paverkat kommunala, lokala och politiska fragor berérande
SNF

Varnat om natur/miljé

Remissarbete/dverklagan/yttranden/artiklar

Olika aktiviteter/projekt

Internt arbete/arbete med andra kretsar eller organisationer

Arbetat med skogsfragor/awerkningar

Halla igang verksamheten/okat synlighet pa olika vis

Moten/digitala méten/webbinarier/seminarier/utbildningar

Lite aktivitet pga corona/anpassning till pandemin

Ingen verksamhet/lite verksamhet

Annat

Inget/ej besvarat fragan

Vet gj

Ej med langre/ej aktiv

17 %
10%

16 %
13%
17%

10 %
11%

10 %
13%

9%
12%

7%
7%

7%
7%
6 %
7%

11%

5%

14 %
14%

m 2021
@ 2020
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FRAGA: Vad vill ni i
kretsen/lansforbundet

arbetamer med framat?
(bppet svar — kodad)

Utvalda citat:
Varna om natur/miljé/klimat (39%)

"Klimatfragorna. Projekt som "floran langs vara vagar’
Skydda skogen, Engagera fler manniskor”.

"Vi ar glada om vi kan genomféra vara planerade program,
bade de som handlar om naturupplevelser och de som
handlar om miljovard och klimatfragor. Mycket har stéllts in av
pandemiskal!”

Halla igadng verksamheten/rekrytera/okad synlighet pa olika
vis (25%)

"Gynna biodiversitet pa olika satt. Forsdka rekrytera
engagerade yngre manniskor till styrelsen”.

”Jag vill paverka direkt mot politiker och med pressreleaser till
massmedia”.
“Intensifiera det arbete vi gor, och rekrytera nya medlemmar”.

Véarna om natur/miljé/klimat

Halla igdng verksamheten/rekrytera/okad synlighet pa olika vis

Bevaka/paverka kommunala, lokala och politiska fragor rorande SNF

Internt arbete/arbete med andra kretsar eller organisationer

Arbeta med skogsfragor/avverkningar

Olika aktiviteter/projekt

Moten/digitala moten/webbinarier/seminarier/utbildningar

Utomhusaktiviteter/naturaktiviteter/exkursioner/utflykter

Remissarbete/6verklagan/yttranden/artiklar

Lite aktivitet pga corona/anpassning till pandemin

Ingen verksamhet/lite verksamhet

Annat

Inget/ej besvarat fragan

Vet gj

Ej med léngre/ej aktiv

1%

39 %

m 20218 202(

BAS: Totalt 2021: (n=946), 2020 (n=1091)
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Fortroendevald i krets:

FRAGA: | vilken utstrackning instammer du i att kretsen under 2021 har...

Instimmande Ejinstimmande

... bedrivit ett styrelsearbete som har varit roligt och
engagerande? 2 1ot 17 %
(21%)*
... haft en val fungerande valberedning? 13 % 32 %
(28%)*
30 %
...bjuditin icke-aktiva medlemmar till verksamheten? 15 % (35%)*
39 %
... haft aktiva arbetsgrupper? 17 % (41%)*
33 %
.. haft en jamn fordelning av arbetsuppgifter i styrelsen? 21 % (33%)*
49 %
...lyckats engagera nya aktiva i féreningen? (48%)*

* =Undersdkning 2021
BAS: Kretsen (n=791)

B 5. Instammer helt och hallet ua 3 2 B 1. Instimmer inte alls ¥ Vet g



@ Naturskyddsforeningen
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FRAGA: Har du under 2021 upplevt hotfullakommentarer/situationer eller direkta hot
| samband med dittideellaengagemang i Naturskyddsforeningen?

91 %

2021
5%
(4 %)
& 1% 3

Nej, aldrig Ja, nadgon gang Ja, flera ganger Vet €]

* =Undersokning2020  BAS: Totalt (n=946)
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FRAGA: Berattagarnanarmarevad som har hant dig, som
du upplevt som hot/hotfullt under 2021.

(i MNKNIP 6 INGAGE] \4 ANG i
ANSK Vi

g i FVKOMMENTARSKULL

‘ lOI\/\USAGER PGA

JABREV:

POLHIKER

VALDIGI

NATURSKYDDSFORENINGEN

TNEER) ANONYME



FRAGA: Har du négra ytterligare synpunkter som du vill dela med dig av som rér ditt engagemang som
, , fortroendevald eller denna undersdkning?

Urval av citat:

'"Min uppfattning just nu &r att Naturskyddsféreningen har mycket utbred rasism inom organisationen’.

"Onskar det kunde vara fler aktiva medlemmar”,

"Jag trivs bra i min roll som krets-ordférande och jag trivs bra i mitt lansforbund och tycker att jag far det stéd jag behdver”.

"Skulle uppskatta stod/hjalp vad galler medlemsvard, eller kring hur man kan skapa ett engagemang hos folk som kanns kul. Fler interna aktiviteter kanske?”
Vi maste fa igdng mera samarbeten med narliggande organisationer.”

"Tycker personligen aft det ar fel att Naturskyddsforeningen jobbar aktivt mot karnkraft och istéllet fordréjer utveckling av gréna elkrdvande satsningar.”
‘Har inte varit mer &n minimal aktivitet p.g.a. pandemin.”

"Jag undrar hur man kan dra in yngre, icke-etnisk-svensk, osv.”

"Svart att fa tiden att racka till. Valdigt mycket information att hadmta in.”

"Jag upplever att vissa uttryckt det som lite krangligt att bli medlem eftersom man blir medlem pa riksniva. Det framgar inte som tydligt att man blivit medlem i var krets.”
"Jag &r numera revisor, inte styrelsemedlem, och har darutéver inte engagerat mig i arbetet.”

‘Behov av flera och yngre engagerade medlemmar.” , ,

‘Sarbart i en lite krets att hitta erséttare nar nagon slutar.”
‘Lénsférbund som ordnat ett antal kurser ar toppen.”

Franvaron av fysiska moten har haft starkt negativ paverkan pé styrelsearbetet.”
BAS: Totalt (n=946)
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FRAGA: Vanligen markeraom du varit
medlem i styrelsen for din krets/ditt
lansférbund under nagon del av 2021.

Aldersférdelning:
styrelsemedlemmar

NY FRAGA!

18 %

1%

Varit medlem i styrelsen Inte varit medlem i Vet €]
under 2021 styrelsen under 2021

BAS: Totalt (n=946)




Sammanfattning av resultat (1:2)

FOoreningsbarometern 2021

Enav fyrafortroendevaldaien krets upplever attdet var mer
aktiviteti kretsen under 2021, vilket ar en signifikant 6kning
jamfort med aretinnan.

Avenilinsforbunden upplever man attaktivitetsnivdn har vanti
positiv riktning jamfort med under 2020, med en av fyra som
menar att lansférbundet varit mer aktivtunder2021.

Upplevelsen av hur foreningens totala samarbete fungeratunder
aret ligger kvar pa motsvarande nivaer som tidigare—tva avtre
tycker att samarbetet har fungerat ganska/mycket bra.

Totalt anser en av fyra att samarbetet med rikskansliet har fungerat
bra, samtidigtsom fyra avtiointe harinblicki detta samarbete och
darforsvarar”vet gj”.

- 25 procent fran kretsen tycker att samarbetet med rikskansliet
fungeratbra

- 36 procentilansforbundet tycker att samarbetet med rikskansliet
fungeratbra

Drygt en tredjedel ar ndjda med det stod de fatt genom rikskansliet
och fa ar missnojda. Samtidigt har vissaintesokt nagotstod och
manga saknarinblickifragan om stod fran rikskansliet.

- 34 procent frankretsen ar ndjdamed det stod de fatt

- 41 procent franlansforbundet ar nojda med det stod de fatt

Totalt 19 procentharunder 2021 deltagiti nagon utbildning som
anordnats avriksforeningen. Bland dessatror 65 procentatt de kan
ha nytta av utbildningenisin roll som fértroendevald.

Jamn fordelningbland de i kretsen som har (37 procent) och inte har
(34 procent) haft en dialog med kommunenunder 2021 om Agenda
2030-arbete.

34 procent uppger attlansforbundet har haft en dialogunder 2021 i
syfte att paverka Agenda 2030-arbetet, samtidigt som nara halften
svarar"vet ej”

Den upplevda kunskapsnivan for politiskt paverkansarbete har legat
pa likartade nivaer vid samtliga matningar; 51 procent anser attde
haft god kunskapinomkretsen/lansforbundet under 2021.



Sammanfattning av resultat (2:2)

FOoreningsbarometern 2021

Totalt 20 procent uttrycker att deintearbetat med eller ar daliga pa

att fa in personer med olika bakgrund och kompetenser i styrelsen

och 14 procent uppger att det ar svart att rekrytera/fa nagonsom ar
intresserad av styrelseuppdrag.

Flertalet, 86 procent, upplever att de sjdlva har den kunskap och
erfarenhetavledarskap som beho6vs for derasuppdrag.

De flesta, 88 procent, anser dven att styrelsen/gruppen harden
kunskap och erfarenhet avledarskap som behovs. Men gar manini
detalj har halften svaratatt detta endast uppfylls “delvis” vilket tyder
pa behovav ytterligare utvecklingi styrelsen/gruppen.

Kretsen uppfattar framst att deras arbete lett till att naturvarden
bevarats (38 procent) och beddmningen av arbetets effekt ligger kvar
pa motsvarande nivaer som under 2020.

De fragor dar allmd@nhetenvisar 6kat intresse ar framfor allt klimat
och miljo, naturvard och skog, enligt vad kretsen kunnat se underdet
gangna aret.

Resultatenvisar pa en storspridningivad de fortroendevalda
anser att kretsen/lansférbundet har lyckats bast med under
2021. | topp hamnar utomhusaktiviteter/exkursioner samt att
bevaka och paverkai viktiga fragor som berdr SNF.

Det man 6nskaratt arbetamer med framat ar att varna natur,
miljo och klimat foljt av halla igang verksamheten, rekrytera och
synas mer pa olika sattsamt att bevaka/paverka i viktiga fragor.

Nara halften inom kretsarna instammer i att de har bedrivit ett
styrelsearbete som varit roligt och engagerande, vilket ar
signifikant fler jamfort med 2020.

Under 2021 har fem procent upplevt hot i ndagon form kopplat
till sitt engagemangi Naturskyddsforeningen, vilket ar ungefar
samma niva som under 2020.

Hela atta avtio respondenter har varit medlemi styrelsen for
sin krets/lansforbund undernagondel av2021.



Slutsatser och reflekti

Coronapandemin —en positiv vandning jamfort med 2020 men fortsatt lagre aktivitet

Nu borjar aktiviteten i kretsarna ater vanda uppat, efter det stora tappet under det forsta aret av coronapandemin.
Samtidigt finns det vissa kretsar som slapar efter, som hade &nnu lagre aktivitetsniva under 2021, och som
kanske behdver extra stdd for att "aterstarta” verksamheten. Resultaten indikerar att kretsar med évervagande
aldre personer i styrelsen kan ha varit extra utsatta under pandemin, mot bakgrund av bland annat halsorisker och
grad av digital mognad. Lansforbundens aktivitet drabbades inte lika hart som kretsarna under det forsta aret av
coronapandemin och deras totala aktivitetsniva okar nu jamfort med verksamhetsaret 2020.

Medlemmar i styrelsen kan battre besvara fragorna i Foreningsbarometern

Genomgaende ser vi att respondenter som sitter med i styrelsen i hogre grad har inblick i och kan besvara de
fragor som stélls i undersdkningen, medan de som egj sitter med i styrelsen i hogre grad svarar "vet ej”. Nar det
galler samarbete med rikskansliet samt stod fran rikskansliet &r det manga fortroendevalda som inte kan svara,
vilket aven kan bero pa att man har olika ansvarsomraden inom styrelsen och inte ar insatt i alla fragor.

Manga upplever svarigheter nar det galler att rekrytera personer till styrelsen

Det rader delvis delade meningar om vad som &r gorbart nar det géller att rekrytera personer med olika bakgrund
och kompetenser till styrelsen, samt &ven om vad som &r viktigast nar det galler styrelsens kompetens. Manga
lyfter att det ar svart att rekrytera personer éverlag. Vad kan goras for att forenkla och ge stod i processen?

Lyft fram goda exempel och stotta satsningar framat

Resultaten visar stor bredd i det som kretsarna lyckats bast med — darmed finns en kélla att 6sa ur for att
inspirera andra. Kan rikskansliet samordna sadan kunskapsdelning och med fokus pa det som kretsarna vill géra
mer av? .

Kan vara aktuellt att satsa mer pa utbildningar — géarna delvis digitalt for god tillganglighet

De flesta som deltagit i ndgon av riksforeningens utbildningar tror att de kan ha nytta av innehallet i sin roll.
Exempel pa omraden att satsa pa kan vara politiskt paverkansarbete, ledarskap och digitala I6sningar.
Utbildningar bidrar aven till att bygga natverk inom féreningen, ge inspiration och att gora det ideella arbetet
roligare.

En heterogen malgrupp som innebéar utmaningar i kommunikation och stod

Det ar tydligt att olika kretsar har olika forutsattningar samt inte minst skilda fokus och énskemal, vilket indikerar
att det ar viktigt att stodet ges pa en anpassad och individuell niva i den man det ar mojligt.
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Bakgrund —respondenternas profil

MALGRUPP ALDER

Krets 791 intervjuer 91 % -50 &r 17 %

Lansférbund 9% 155 intervjuer

51-65 ar 28 %

KON

66-75 ar 38 %

76+ ar 16 %

BAS: Samtligca (n=946)



Nagra viktiga checkpoints nar man
genomfdr webbundersodkningar i
paneler:
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Panelen ska vara slumpmassigt
rekryterad for att kunna spegla
verkligheten.
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» Undersokningsforetaget ska alltid
kunna redovisa deltagarfrekvens for
varje enskild undersokning.

KOI’t Om kvalltet I Webbpaneler » Panelmedlemmarna ska inte vara

proffstyckare, dvs. fa fér manga
Novus Sverigepanel héller hog kvalitet. Vi “svensson-beteende” an sjalvrekryterade paneler, undersokningar. Far man fler an tva
genomfor kontinuerligt kvalitetskontroller och dar man i ar bl.a. valdigt internetaktiv. per manad finns risken att man blir

valideringar av bade panelen och de svar som o
proffstyckare och svarar pa

paneldeltagarna ger. Nowvus panelmedlemmar besvarar i genomsnitt 12 vy ..
undersodkningen av fel skal.

undersokningar per ar,

| jamférande studier (andra webbpaneler) har vi vilket &r betydligt farre undersékningar &n i manga

konﬁtaterat_ datt opane]!medlemmarna}, :c Io\lovus phanel andra p;?nelgr, ocI:Eh ger en hdgri kvq{i(t_et [ « Panelen ska skétas med ett bra
tar langre tid pa sig for att svara pa.ragor och att genomfdran et.“ n annan mycket viktig panelmangement avseende

det finns en logik i svaren (exempel: om man kvalitetsaspekt ar att ange deltagarfrekvens . } )

tycker om glass och choklad, d& tycker man ocks& (svarsfrekvens) vilket &r ett krav enligt samtliga beldningar, validering av svar osv.
om chokladglass). | de sjalvrekryterade panelerna branschorganisationer.

ser vi inte denna logik i samma utstrackning. - Tid for faltarbetet (genomférandet av

intervjuer) ska alltid redovisas och

B ~ helst innehalla bade vardagar och
e Islt(a) Mnunhr ett mer helgdagar.




