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Bakgrund & Genomforande — Kundurval/externa urval

BAKGRUND

Undersokningen har genomforts av Novus

pa uppdrag av Naturskyddsforeningen.

Syftet med undersékningen ar att félja upp
lokalforeningarnas arbete under verksamhets-aret
2023, i kretsar respektive lansférbund. Detta ar den
femte matningen av féreningsbarometern som gors
— den forsta handlade om verksamhetsaret 2019.

RESULTAT

Resultaten levereras i en diagramrapport. Markerade
skillnader i rapporten (undergrupper:
krets/lansforbund, kon, alder, sitter i styrelsen eller
ej, alder styrelsen) ar uppmatta skillnader i
jamforelse mot totalen.

Denna undersékning dr en totalundersékning ddr vi
har fragat samtliga Naturskyddsféreningens
fortroendevalda. Skillnader mellan undergrupper
(t.ex. kén, dlder, utbildning och region) och totalen dr
uppmdtta skillnader.

GENOMFORANDE

Svarsfrekvens:
37%

Av samtliga inbjudna: 2 515, svarade 921, vilket ger
en svarsfrekvens pa 37%.

Undersdkningen ar genomford via webbintervjuer
pa ett totalurval fran Naturskyddsféreningens
register over fortroendevalda i kretsar och
lansférbund.

Resultaten pa total niva ar viktat utifran faktisk
fordelning mellan andel kretsar och andel
lansforbund i det levererade urvalet fran
Naturskyddsféreningen.

novus.se

MALGRUPP

Aktiva i Naturskyddsforeningens lokalféreningar —

kretsar och lansforbund
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Fortroendevald i krets: 2023: 32%
Bl 8 % )
o0 [ ] [ ] [ ]
En av tre uppger okad aktivitet i 15 %
5. Mycket mer aktiv dn 2022 2 5%
4%
[ ] [ X ] o0
70
kretsen i jamforelse med 2022 % _
B 24 %2 .
() 2020: 9%
. M 5%
FRAGA: Hur upplever du aktiviteten i din krets under 2023 i jamforelse med 2022? ° 20% _
Kretsen har varit...
e 48 %
()
Uppmatta skillnader jamfort med totalen 3. Lika aktiv som 2022 I 17% 36 %
Féljande undergrupper svarar i hégre grad: 0 529%
Mycket + nagot mer aktiv (32%) -7 %/0 % 2023: 12%
e Tycker att samarbetet totalt sett har fungerat bra inom féreningen under 2023 (37%) 2. Nagot mindre aktiv an 2022 2 20 %
T 34%
Lika aktiv som 2022 (48%) ° -
e Kon: Man (54%) i :}. (&
o (1]
e Alder:76+ ar (57%) 1. Mycket mindre aktiv an 2022 9 % . 2020: 65%
e Upplever helt att styrelsen eller gruppen har den kunskap och erfarenhet av ledarskap de behover Z‘V_ 31%
for sitt uppdrag (53%) °
. (]
Vet ej (8%) Vet ej 8%
e Ejstyrelsemedlem 2023 (19%) m 6;/(:’/
e Alder:-50 ar (16%) (! m2023 © 2022 2021 m2020 @ 2019
0
| | %
Min krets har inte alls varit aktiv 3 (;
under 2023 N 3%‘:
1%

novus.se

BAS: Krets 2023 (n=798) 2022 (n=828) 2021 (n=791), 2020 (n=923), 2019 (n=967)
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Bland lansforbundet: )
I 17 % 2023: 40%

Fyra av tio uppger okad aktivitet 2023
jamfort med 2022 - nara fyra av tio 9% L
uppger att dEt ar Iika aktin som 2022 4. N&got mer aktivt 4n 2022 21% 34% 2020: 20%

FRAGA: Hur upplever du aktiviteten i ditt lansférbund under 2023 i jamforelse med 30 %
20227 Lansforbundet har varit... 3. Lika aktivt som 2022 44 %

10 % 2023: 7%
2. Nagot mindre aktivt an 2022 13 %

1. Mycket mindre aktivt an 2022 4 % . 2020: 46%

Vet ej 11 %
0,
B 8% m 2023 2022 2021 m2020 2019

Mitt lansforbund har inte alls varit
aktivt under 2023

BAS: Lansférbundet 2023 (n=123), 2022 (n=124) 2021 (n=155), 2020
(n=168), 2019 (n=137)
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Drygt tre av fyra upplever att samarbetet inom
foreningen totalt sett har fungerat bra

FRAGA: Hur upplever du att samarbetet totalt sett har fungerat inom féreningen under 2023?

Mycket bra

Ganska bra

Varken bra eller daligt

Ganska daligt

Mycket daligt

Vet ej

6 © Novus 2024. All rights reserved.

2023: 4%

2020: 10%

2023: 76%

2020: 63%

_

w2023 12022 = 2021 m2020

BAS: Totalt 2023: (n=921),
2022: (n=952), 2021: (n=946), 2020 (n=1091), 2019 (n=1104)

novus.se

2019

Uppmatta skillnader jamfort med totalen
Féljande undergrupper svarar i hégre grad:

Mycket + ganska bra (76%)

e Alder: 66-75 ar (81%)

e Upplever helt att styrelsen eller gruppen har den kunskap och
erfarenhet av ledarskap de behover for sitt uppdrag (88%)

=1 IOVUS




Tre av tio upplever att samarbetet med s

rikskansliet fungerat bra

FRAGA: Hur upplever du att samarbetet har fungerat mellan kretsen/lansférbundet
och rikskansliet under 2023?

Uppmatta skillnader jamfort med totalen
Féljande undergrupper svarar i hégre grad:

Mycket + ganska bra (31%)

e  Tycker att samarbetet totalt sett har fungerat bra inom féreningen under 2023
(37%)

Vet ej (35%)

e Ejstyrelsemedlem 2023 (73%)

e Alder: -50 ar (43%)

© Novus 2024. All rights reserved.

N 8 % }
10 % 2023: 31%
Mycket bra 7%
7% L
N 23 %
23 %
Ganska bra 19% 2020: 28%
N 19%
23% _
N 22 %
20 %
Varken bra eller daligt 21 %
N 18%
19%
B iai% ) 2023: 5%
4%
Ganska daligt 4%
M 5%
5% -
1%
1% . €9
Mycket daligt | 2 % aDajcs
l 1%
2% _
N 35 %
36 %
Vet ej 39 %
D 21%
37% W2023 2022 © 2021 2020
B 6%
7%

Vi har inte haft
8%

nagot samarbete
g 7%
7%

BAS: Totalt 2023: (n=921), 2022: (n=952), 2021: (n=946), 2020 (n=1091), 2019 (n=1104)

novus.se =1 IOVUS
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Zoomar in pa svaren for krets respektive lansforbund 2023:

| kretsen upplever tre av tio ett bra
samarbete med rikskansliet, inom
lansforbundet ar denna andel nara
fyra av tio

FRAGA: Hur upplever du att samarbetet har fungerat mellan kretsen/lansférbundet
och rikskansliet under 2023?

© Novus 2024. All rights reserved.

Mycket bra

Ganska bra

Varken bra eller daligt

Ganska daligt

Mycket daligt

Vet ej

I . 7 % B Krets Linsférbund
nagot samarbete 2%

BAS: Krets (n=798), Lansférbund (n=123)
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- 2023: 40%
Fyra av tio ar nojda med stodet fran ATt 105
rikskansliet - fortsatt manga som inte m— 5 % [
sokt nagot stod eller som saknar R — 10 2020: 29%

ianiCk i frégan om Stad Vi ar varken ndjda _17%/}%

\

o,
eller missnojda I fg%f
FRAGA: Hur upplever du det stod som kretsen/lansférbundet har fatt genom 21% _ 2023: 3%
rikskansliet under 2023 (ex. projektbidrag, kampanjbidrag, material, forelasningar, 2% F20
natverk, kampanjer m.m.)? . . 4 %
Vi ar ganska missndjda 3%
| 3‘:)/)
Uppmatta skillnader jamfort med totalen 4% L
Féljande undergrupper svarar i hégre grad: | 0%
1%
Mycket + ganska néjda (40%) Vi ar mycket missndéjda | 1% 2020: 4%
(1)
e Styrelsemedlem 2023 yngre an 65 ar (46%) I %cy/;’
e Tycker att samarbetet totalt sett har fungerat bra inom féreningen under 2023 (45%) -
’ B 10%
. . . o 3 9 %
Vi ar varken nojda eller missnojda (21%) Vi har inte s6kt nagot stod _10]‘_)/§V
e Styrelsemedlem 2023 6ver 66+ ar (28%) 11% ?
| 0%
. .. 0% m2023 © 2022 12021 m2020 2019
Vi har sokt men 0%
inte fatt nagot stod | 0%°
0%
I 26 %
_ 28 %
Vet ej 32 %
D 33%

BAS: Totalt 2023 (n=921), 2022 (n=952), 2021 (n=946), 2020 (n=1091), 2019 (n=1104)

© Novus 2024. All rights reserved. novus.se ::Il( )VIJS



Zoomar in pa svaren for krets respektive lansférbund 2023:

Bade bland kretsarna och lansforbunden
ar omkring fyra av tio néjda med stodet
fran rikskansliet

FRAGA: Hur upplever du det stod som kretsen/lansférbundet har fatt genom
rikskansliet under 2023 (ex. projektbidrag, kampanjbidrag, material, foreldsningar,
natverk, kampanjer m.m.)?

B i
Vi ar mycket nojda Krets:
50
/o

Vi ar ganska néjda

31% J
Vi ar varken néjda - 21%

eller missndjda 24 %
2%
Vi ar ganska missndjda
2%
5 0%
Vi ar mycket missndjda
2% _J

o I 0%
Vi har inte sokt nagot stod
8%

Vi har s6kt men ’ 0%
inte fatt nagot stod 29%

I 25 %

26 %

Vet gj B Krets Lansférbund

BAS: Krets (n=798), Lansférbund (n=123)

10 © Novus 2024. All rights reserved.
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Drygt tva av tio har deltagit i nagon
utbildning anordnad av
riksforeningen

Fraga: Har du under 2023 deltagit i nagon utbildning som anordnats av riksféreningen?
Med ”utbildning” avses har saval kurser (t ex en utbildning for fortroendevalda) som
webbinarier eller féreldsningar.

Uppmatta skillnader jamfort med totalen
Féljande undergrupper svarar i hégre grad:

Netto: Ja (22%)
e Kon: Kvinna (28%)
e Alder: 51-65 ar (28%)

Nej (77%)
e Kon: Man (83%)
e Alder: 76+ ar (83%)

Ja, deltagit i en sadan o
SR Neoln

2023: 22%

12 %
m
Ja, deltagit i flera sddana o
utbildningar 2023 5%
J m 2023
0,
D 2022
2021
Nej 80 %
80 %

1%
Vet gj 1%

2%

BAS: Totalt 2023 (n=921), 2022 (n=952), 2021 (n=946)

novus.se =1 IOVUS
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Har deltagit i ndgon utbildning som anordnats av riksféreningen: _ 46 % ‘|
Bland de som deltagit i 5. Instammer helt och hallet 32% ——

utbildningarna tror knappt atta av o
tio att de kommer ha nytta av det i . — s
rollen som fértroendevald — Fler dn o ]

vid tidigare matningar .

22 %
2 g m 2023
Fraga: Om du igen ténker pa den/de utbildningar som du gatt under 2023 och som
anordnats av rikskansliet, i vilken utstrackning instdmmer du i foljande pastdende? 2022
| 2%
Jag tror att jag kan ha nytta av utbildningarnas innehdll i min roll som 0 2021
fortroendevald. 2. 4%
2023: 2%
0%

1. Instammerintealls | 1 %

1% -J

2%
Vet ej 6%
3%

BAS: Deltagit i nagon utbildning under 2023 (n=200), 2022 (n=180)

© Novus 2024. All rights reserved. novus.se ::Il( )VIJS



Bland kretsen:
Uppmatta skillnader jamfort med totalen

Drygt fyra av tio i kretsarna har haft dialog med Foljande undergrupper sarar  hogre grac
kommunen i syfte att paverka arbetet kring Agenda 12 (43%)

e Alder: 66-75 ar (50%
2030 e Tycker att sama(rbetgt totalt sett har fungerat bra inom

foreningen under 2023 (48%)

FRAGA: Har din krets haft en dialog med kommunen under 2023 i syfte att paverka kommunens Agenda 2030-arbete? Nej (?2%)
e Alder: 51-65 ar (39%)

P 3¢ s et
43 % e Ejstyrelsemedlem 2023 (59%)

43 % m 2023
J
’ 37 %
33% 2022
N 32 %
31 % 2021
Nej
34 %
34% 2020
N 25 o
. 25 %
Vet ej
29 %
33%

BAS: Krets 2023 (n=798), 2022 (n=828), 2021 (n=791), 2020 (n=923)
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Bland lansforbundet:

Nara fyra av tio uppger att lansforbundet har haft en
dialog under 2023 i syfte att paverka Agenda 2030-arbete

FRAGA: Har ditt lansforbund haft en dialog med regionen, lansstyrelsen eller ndgon/nagra kommuner i regionen under 2023 i syfte att
paverka deras Agenda 2030-arbete?

37 %
1 34 % 2022
26%
1 2021
N 20 %
Nej 20% 2020
21 %
23%
N 36 %
, 43 %
Vet ej
46 %
52%

BAS: Lansférbundet 2023 (n=123), 2022 (n=124), 2021 (n=155), 2020 (n=168)
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Likt tidigare matningar upplever drygt
hadlften att foreningen har god
kunskap kring politiskt
paverkansarbete

FRAGA: Hur upplever du kunskapen din krets/ditt Iansférbund har i att bedriva politiskt
paverkansarbete (dvs. arbete som paverkar de politiska beslut som fattas i
kommunen/ldnet)?

Uppmatta skillnader jamfort med totalen
Féljande undergrupper svarar i hégre grad:

Mycket + ganska god kunskap (53%)
e Tycker att samarbetet totalt sett har fungerat bra inom foreningen under 2023 (60%)
* Anser sig ha den kunskap och erfarenhet av ledarskap som behovs for att utfora sitt uppdrag (59%)

e Upplever helt att styrelsen eller gruppen har den kunskap och erfarenhet av ledarskap de behdver for sitt
uppdrag (74%)

Mycket + nagot bristande kunskap (14%)
e Alder: -50 ar (20%)

Vet ej (9%)
e  Ejstyrelsemedlem 2023 (25%)

novus.se

Mycket god kunskap

Ganska god kunskap

Grundlaggande kunskap

Nagot bristande kunskap

Mycket bristande kunskap

Vet gj

N 16 %
17 %
16 %
N 18%

19%

I 37 %
35 %
35 %

DN 35%

35%

2023: 53%

\/

2020: 53%

I 23 %
23 %
20 %

BN 21%

18%

B 11%
11%
13 %
N 12%

14%

m 2023

2023: 14%

2022 = 2021 m 2020 2019

B 3%
5%
5%

B 5%

5%

B 9%
9%
11 %

B 3%

10%

2020: 17%

BAS: Totalt 2023 (n=921), 2022 (n=952), 2021 (n=946), 2020
(n=1091), 2019 (n=1104)

© Novus 2024. All rights reserved.
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Likt tidigare undersokning
uppger nara tva av tio att de
inte arbetat med fragan kring
mangfald i styrelsen, eller att de
ar daliga pa det, foljt av att det
ar svart att rekrytera
————————————————
FRAGA: Hur arbetar ni med att fa personer med olika bakgrund
och kompetenser in i styrelsen? (Exempelvis yngre personer,

personer med annan etnisk bakgrund én svensk, personer med
olika funktionsvariationer etc.)

Fragan omformulerad 2021

Urval av citat:

* Inte arbetat med fragan/Daliga pa att arbeta med fragan (20%)

* ”Har inte aktivt jobba med detta, men styrelsen har Gnda
féryngrats de senaste dren.”

* “Arbetar inte alls med detta”.

* ’Inte alls, far vara tacksamma om ndgon, oavsett bakgrund, vill
stdlla upp.”.

Svart att rekrytera (...) finns inte majlighet att salla bland

intresserade (18%)

* ”Svdrt att 6verhuvudtaget fa in folk i styrelsen. Oklart hur
valberedningen arbetar f6ér bredare representation”

* ”Det dr svdrt nog att hitta personer som vill ta ett uppdrag”

16 © Novus 2024. All rights reserved.

Inte arbetat med fragan/ Daliga pa att arbeta

. 19 %
med fragan | 20 %
Svért att rekrytera, f som &r intresserade av [N 18% Uppmatta skillnader jamfort med totalen
styrelseuppdrag 6verhuvudtaget, finns inte 17 % s d [ b
mojlighet att salla bland intresserade 14 % ellfelilels Claleidnel ) yplaraticelr diree s teles
Via aktiviteter och méten som | %&%&
@ g 0
Naturskyddsforeningen sjdlva anordnar | 6%
Valberedningens ansvar/arbetar med detta il %) Inte arbetat med fragan / Daliga pa att arbeta med fragan (20%)
tillsammans med valberedningen 9 o//?) e Alder: -50 ar (31%)
o 7%
Personlig kontakt/Via eget natverk 7 % .
7% Vet ej (12%)
Jobbar med det men har inte ndgon specifik n 35% * Ejstyrelsemedlem 2023 (34%)
q B R 0
strategi, alla ar vdlkomna | 9 %
I 2%
Via sociala medier - annonser i tidsskrifter %
6 %
I 2%
Genom samarbeten med andra org/bolag 1% m 2023
| 3%
1 1% 2022
Har en blandad bakgrund 1 %
s
1% 2021
. . 1%
Svart att locka unga och/eller annan etnicitet 6 %
2%
1%
Sakkunskap ar viktigare &n alder, kon, etnicitet 2%
1%
. 1 0%
Oppet for alla 2 o%
1 2%
%
Svart att rekrytera under pandemin %
2%
. . | 6%
Ovrigt
- 12%
Vet ej 17 %
| 17%
1 3%
Inget svar %
2% BAS: Totalt 2023 (n=921)
- 2022 (n=952), 2021(n=946)
~
=NOVUS
N A




Drygt nio av tio upplever att de har den kunskap och Upprmiitta skillnader jamfort med totalen

Féljande undergrupper svarar i hégre grad:

erfarenhet av ledarskap som behovs for uppdraget Ja, helt (35%)

e Kon: Man (42%)

FRAGA: Har du den kunskap och erfarenhet av ledarskap som du anser behévs for ditt uppdrag?

I = N

35% 2023: 92%
Ja, helt 31%
N 34%
35%
e 56 %
54 %
Ja, delvis 54 % 2020: 87%
53%
52%
N s % —
7%
Nej 10% m2023 12022 =2021 m2020 = 2019
N 8%
8%
M 3%
5%
Vet gj 5% )

5%
6%
BAS: Totalt 2022 2023 (n=921) (n=952), 2021 (n=946), 2020 (n=1091), 2019 (n=1104)
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Drygt nio av tio anser att styrelsen/gruppen har den Uppmétta skillnader j&mfsr med totalen

Féljande undergrupper svarar i hégre grad:

kunskap och erfarenhet som behovs for uppdraget — o hett (365
merparten av dessa anser att dEtta finns ”delvis" e Tycker att samarbetet totalt sett har fungerat bra inom

foreningen under 2023 (42%)

Anser sig ha den kunskap och erfarenhet av ledarskap som
behovs for att utfora sitt uppdrag (47%)

FRAGA: Upplever du att styrelsen eller gruppen har den kunskap och erfarenhet av ledarskap som du anser att den behover for sitt

uppdrag?
I Netto: Ja (91%)
I 36 % 2023: 91% «  Styrelsemedlem 2023 dver 66+ &r (96%)
35 A:) e Tycker att samarbetet totalt sett har fungerat bra inom
T — v freningen under 2023 (9%
o
31%
I 55 %
53 % 2020: 89%
Ja, delvis 52 %
N 53%
55%
N 6 % -
6%
Nej 7%
N 7%
9%
B 4%
6%
Vet ej 5%
m 2023 2022 2021 m2020 2019
N 5%
5%

BAS: Totalt 2023 (n=921), 2022 (n=952), 2021 (n=946), 2020 (n=1091), 2019 (n=1104)
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Bland kretsen:

Att kretsens arbete lett till att naturvarden bevarats tycker
flest stammer for 2023, samma som tidigare ar

FRAGA: | vilken utstrackning instdmmer du i att kretsens arbete under 2023 har...? Ej
Instdmmande instimmande

_ _ 2023: 40%
... lett till att naturvarden bevarats (exempelvis genom
att naturreservat bildats, omradesskydd initierats m.m)?

25% 28 % 14 % 2022: (40%)
2021: (38%)

2020: (34%)

2023: 31%)
2022: (35%)
25 % 38 % 13% 2021: (27%)
2020: (27%)

... lett till att allmdnhetens intresse for kretsens/
Naturskyddsféreningens fragor har okat?

2023: 12%
2022: (10%)

26 % 25 % 2021: (9%)
2020: (10%)

... lett till att den negativa miljépaverkan inom kommunen har
minskat (exempelvis minskning av CO2-utslapp,
minskad anvandning av kemikalier m.m.)?

9%

W 5. Instdmmer helt och hallet 4 3 2 M1 Instdmmerinte alls m Vet gj
BAS: Kretsen (n=798)

19 © Novus 2024. All rights reserved. novus.se ::Il( )VlJS




Om svarat instimmande pad att kretsens arbete har lett till att
allménhetens intresse for kretsens/Naturskyddsféreningens

fragor har 6kat: Skog

Bland kretsen:

Fortsatt storst intresse
for skogsfragor — okat
intresse for biologisk
mangfald

Biologisk mangfald

Klimat och miljo

Aktiviteter

Naturvard

Hallbar konsumtion*

FRAGA: | vilka av kretsens/Naturskyddsforeningens fragor har Angsmark
du sett att allmanhetens intresse har 6kat under 2023?
B Inget svar
Oppen fraga som kodats.
Djur
Energikallor
4 Strandskydd
Annat:
“Ndrodlat” Aterbruk
“En 6kad kdnnedom om féreningen i allménhet”
“Mobilitet i staden”
”En 6kning av medlemmar” Hav
Annat
*N / jv 202 .
ytt alternativ 2023 Wik i lrEet svEr
20 © Novus 2024. All rights reserved.

—_— 32%

27 %
B 20%
14 %
B 15%
22 %
B 12%
7 %
Bl 10%
4 %
Bs5%
W 4%
5%
B 4%
4%
B 4%
5%
I 2%
4 %
15%
22%
novus.se

Uppmatta skillnader jamfort med totalen
Féljande undergrupper svarar i hégre grad:

Vet ej (6%)
o 76+ ar (14%)

m 2023
2022

BAS: Om svarat
instdammande pa att
Naturskyddsfoéreningen
har lett till att
allmanhetens intresse for
kretsens/Naturskyddsfore
ningens fragor har okat:
2023 (n=269)

2022 (n=293)
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Utomhusaktiviteter/naturaktivitete
r/exkursioner/utflykter

° - : Bevakat/paverkat kommunala,
Sto r S p rl d n I ng I va d m a n lokala och politiska fragor
berérande SNF

anser att kretsen/ betat med
.o .e .o skogsfragor/avverkningar
lansforbundet lyckats bast - /k
alla igang verksamheten/okat
med u nd e r 2023 synlighet pa olika vis

Internt arbete/arbete med andra
kretsar eller organisationer

20%

14% Uppmatta skillnader jamfort med totalen
(J
Féljande undergrupper svarar i hégre grad:

12%

Vet ej (12%)
e Ejstyrelsemedlem 2023 (35%)

FRAGA: Vad anser du att ni har lyckats bast med, av det som ni

har gjort i kretsen/lansférbundet under 2023? Varnat om natur/miljé
Oppet svar - kodad Remissarbete/6verklagan/yttrande
n/artiklar

Moten/digitala
moten/webbinarier/seminarier/utb
ildningar

Olika aktiviteter/projekt

Annat

Inget/ej besvarat fragan
Ingen verksamhet/lite verksamhet 2%

Ej med ldngre/ej aktiv | 0%

Vet ej/Inget svar ' 12%
BAS: Totalt 2023 (n=921),
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Manga namner internt arbete
och samarbeten internt eller
med andra organisationer — t ex
som att rekrytera fler
medlemmar

FRAGA: Vad vill ni i kretsen/lansforbundet arbeta mer med
framat?

Oppet svar - kodad
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Internt arbete/arbete med andra kretsar
eller organisationer

Bevaka/paverka kommunala, lokala och
politiska fragor rérande SNF

Varna om natur/miljo/klimat

Arbeta med skogsfragor/avverkningar

Utomhusaktiviteter/naturaktiviteter/exkursi
oner/utflykter

Arbetat med biologisk mangfald

Halla igang verksamheten/rekrytera/okad
synlighet pa olika vis

Arbete med dngsmarker och/eller
vatmarker

Moten/digitala
moten/webbinarier/seminarier/utbildningar

Hallbar konsumtion

Ingen verksamhet/lite verksamhet

Remissarbete/6verklagan/yttranden/artiklar

Djurfragor

Annat

Ej med langre/ej aktiv

Vet ej/Inget svar*

18%
Uppmatta skillnader jamfort med totalen
16% Féljande undergrupper svarar i hégre grad:
15% Halla igang verksamheten/rekrytera/6kad synlighet pa olika vis
(27%)
12% e Styrelsemedlem 2023 (31%)
()
e Styrelsemedlem 2023 - yngre (-65 ar) (33%)
9% e -50&r (35%)
Vet ej (12%)
8% ;
e Ejstyrelsemedlem 2023 (38%)
2%
1%
1%
1%
B 0%
0%
16 % BAS: Totalt 2023 (n=921)
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Bland kretsen:

Nara halften instammer i att kretsen under 2023 har bjudit in icke-

aktiva medlemmar till verksamheten

FRAGA: | vilken utstrackning instimmer du i att kretsen under 2023 har...?

... bedrivit ett styrelsearbete som har varit roligt och

engagerande? 33% 26%

... haft en val fungerande valberedning? 18% 19% 15%
...bjudit in icke-aktiva medlemmar till verksamheten? 24% 25% 13%
... haft aktiva arbetsgrupper? 21% 22% 18%
... haft en jamn fordelning av arbetsuppgifter i styrelsen?

33% 22%

...lyckats engagera nya aktiva i féreningen? 31% 26%

W 5. Instdmmer helt och hallet m4 3 2 ®m1.Instdmmerinte alls mVetej
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Instimmande

2023: 52%
2022: (51%)
2021: (48%)
2020: (39%)

2023: 37%
2022: (38%)
2021: (39%)
2020: (45%)

2023: 46%
2022: (43%)
2021: (34%)
2020: (29%)

2023: 40%
2022: (37%)
2021: (31%)
2020: (27%)

2023: 25%
2022: (27%)
2021: (24%)
2020: (25%)

2023: 19%
2022: (22%)
2021: (16%)
2020: (15%)

Ej
instimmande

BAS: Kretsen (n=798)

Uppmatta skillnader jamfort med totalen

Féljande undergrupper svarar i hégre grad:
”5 Instdmmande helt och hdllet + 4”:

... bedrivit ett styrelsearbete som har varit roligt och
engagerande? - Instammer (52%)

e  Tycker att samarbetet totalt sett har fungerat bra inom
foreningen under 2023 (63%)

... bjudit in icke-aktiva medlemmar till verksamheten?
- Instammer (46%)

e Upplever helt att styrelsen eller gruppen har den kunskap
och erfarenhet av ledarskap de behover for sitt uppdrag
(54%)

... lyckats engagera nya aktiva i foreningen?

- Instammer (19%)

e Alder:-50 ar (27%)

e  Anser sig ha den kunskap och erfarenhet av ledarskap som
behovs for att utfora sitt uppdrag (25%)

=1 IOVUS



Under 2023 har fem procent upplevt hot i nagon

Tidigare har det framst varit de fértroendevalda inom

fo rm ko p p I at ti I I Sitt e nga ge ma ng i linsférbunden som upplevt hot, men i den aktuella matningen

ligger resultatet pa ungefir samma niva for kretsarna.

Naturskyddsforeningen

FRAGA: Har du under 2023 upplevt hotfulla kommentarer/situationer eller direkta hot i
samband med ditt ideella engagemang i Naturskyddsféreningen?

93%

2023: 5%

2022: 7%
[ 2021: 5% \
2020:4 %
0
|
Nej, aldrig Ja, nagon gang Ja, flera ganger Vet ej

+ = Undersdkning 2021
* = Undersokning 2020

BAS: Totalt (n=921)
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Upplevda hot

FRAGA: 16. Beratta gidrna narmare vad som har hant dig, som du upplevt
som hot/hotfullt under 2023.

” Personliga pdhopp nér man skrivit
debattartiklar/insdndare - ddr Idsare séker upp var
man bor och skriver elaka saker utefter det. Jag har
faktiskt tagit bort mina uppgifter kring var jag bor
pd internet efter detta.”

” Mindre i dr én forra aret tror jag, framst digitalt i
kommentarsfilt pé Facebook. Och inte direkt mot
mig, utan mot féreningen och féreningsaktiviteter.”

“Vi hade en aggressivdam med pd en exkursion.

Eftersom hon hade en skada férsékte hon styra om
vart vi skulle gd, pd évriga deltagares bekostnad.”

© Novus 2024. All rights reserved.

” Hade ett drende och motparten kdnde igen mig
namn pga ett annat édrende och bérjade med att
min make som var anstdlld i féretaget (motparten)
skulle fa konsequenser om jag kommer fortsdtta....”

” Ndthat och nedskrivelser om ordféranden och
kretsen av en person som blev avsténgd frdn sin
arbetsgrupp pga negligering av styrelsens beslut.
Mycket ideell tid och kraft gick dt for att fa stopp pa
denna karusell...”

” pahopp vid ndgra sammantréden med externa
féreningar, kommunens verksamhet”

novus.se

BAS: Upplevt hotfulla
kommentarer/situationer
(n=43) OBS lag bas tolkas

med forsiktighet

“Obehagliga kommentarer da vi deltagit i
opinionsbildning ang. skydd av kustomrddet.”

“Mer underminerande kommentarer och tydligt
kroppssprak som visar pd ett missnéje.”

”Vi blev hotfullt bemétta i samband med att vi
undersékte ev miljéutsldpp fran en fastighet.”

=1 IOVUS



Ytterligare synpunkter

Har du nagra ytterligare synpunkter som du vill dela med dig av som ror ditt
engagemang som fortroendevald eller denna undersokning?

Vanligt forekommande i svaren ar en upplevelse om att
det ar svart att rekrytera och skapa engagemang bland
medlemmar speciellt i den yngre generationen.

Det finns ocksa en 6nskan om att forbattra
kommunikationen och samarbetet mellan olika nivaer
inom organisationen samt att 6ka medvetenheten om
miljofragor och 6ka paverkansarbetet gentemot politiker
och myndigheter. En annan vanlig asikt ar att
Naturskyddsféreningen behover bli mer inkluderande och
oppen for olika aldersgrupper och bakgrunder for att
fortsatta vara relevant och effektiv i sitt arbete for natur-
och miljoskydd.

BAS: Totalt (n=921)
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Urval av citat:

” Svart att fa aktiva medlemmar och
locka yngre. Vore bra med tips hur
lyckas vinda detta.”.

” Det dr tungt att forséka pdverka
politiker som dr ointresserade av
klimat och natur, det har férsémrats de
senaste daren.”

” Jag har véinner som ldmnat SNF pga
alla tiggarbrev som SNF skickar ut fran
Riks. De dr vdldigt tjatiga. [Jag orkar
inte lésa alla era brev, men Idser
papperstidningen ordentligt. Ni tycks
tro att jag vill Idgga all min tid pa SNF,
men sad dr det inte.”

” Jag och var férening har alla ett
hjérta som bultar for var natur. Vi kan
dock kénna att vi ibland inte orkar vara
sd aktiva som vi 6nskar. Vi dr dock
oerhért tacksamma for foreningens
stoéd och dess grundpelare. Vi kimpar
pal.”

” Mycket arbete gar at till ménskliga
relationer - bdade rena ledarfragor och
hur man beméter mdnniskor som man
tex vill pdverka - kanske lite mer
utbildning pa detta?”

” Viktigt att arbeta upp relationer och
att fa andra mer medvetna om att
detta dr kéirnan i en FORENING - att
férena!”

” Viktigt att samarbeta med andra
miljéorganisationer, dér tror jag det
finns en méjlighet for framtida
engagerade medlemmar, som ér av
alla sorter och duktiga pa
féreningsarbete. Och det dr viktigt att
vi samarbetar pd alla nivder for att
stdrka féreningen. Vi behéver vara
6ppna bdde indt och utat.”

” Jag har upplevt ett simre
engagemang och stéd fér de fragor
som vi har behévt hjdlp med frén
personal vid Riks. De dr svdra att ng
och tycks ha ont om tid. Det kéinns som
en férsdmring jamfort med tidigare.
(Vad gér alla?)”.

=1 IOVUS



Drygt atta av tio respondenter har varit

medlem i styrelsen for sin krets/ lansféorbund
under nagon del av 2023

FRAGA: Vianligen markera om du varit medlem i styrelsen for din krets/ditt lansférbund
under nagon del av 2023.

14%
Varit medlem i styrelsen under 2023 Inte varit medlem i styrelsen under Vet ej
2023
BAS: Totalt (n=921)
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Uppmatta skillnader jamfort med totalen
Féljande undergrupper svarar i hégre grad:

Varit medlem i styrelsen under 2023 (85%)
e Alder: -50 ar (91%)

Inte varit medlem i styrelsen under 2023 (14%)

o Alder: 76+ ar (21%)

51-65 ar

=1 IOVUS
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Bakgrund — respondenternas profil

MALGRUPP ALDER

Krets 798 intervjuer [EIE4 -50 &r

Lansforbund 13% 123 intervjuer
51-65 ar
KON
66-75 ar 39%
76+ ar

BAS: Samtliga (n=921)
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Publiceringsregler

Novus varumarke ar en garant for att en
undersokning har gatt ratt till och att slutsatserna
kring densamma ar korrekta utifran malet med
undersokningen.

- [NOVUS

Enligt internationella branschregler (ESOMAR) ar Novus som
undersokningsforetag ansvariga for att vara undersékningar tolkas ratt
vid forsta publicering.

ESOMAR?*

For att sakerstalla att vara undersékningar presenteras pa ett korrekt
satt ber vi alltid att fa se den text som skrivs med syfte att publiceras
dar Novus undersokningar omnamns.

Novus forbehaller sig ratten att korrigera felaktiga siffror och
tolkningar som har publicerats.

=1 IOVUS
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